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	VIỆN KIỂM SÁT NHÂN DÂN
TỐI CAO 
ĐƠN VỊ1
-------
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
---------------


BIÊN BẢN
Kiểm phiếu lấy ý kiến tín nhiệm đối với nhân sự đề nghị bổ nhiệm lại chức vụ lãnh đạo, quản lý/Kéo dài thời gian giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý
Vào hồi ...giờ... ngày ..., tại….., …..1 đã tổ chức Hội nghị lấy ý kiến cán bộ chủ chốt/ Hội nghị lấy ý kiến tập thể lãnh đạo, cấp ủy đơn vị để đề nghị bổ nhiệm lại chức vụ/ kéo dài thời gian giữ chức vụ ...2 đối với ....3 
1. Chủ trì cuộc họp: ....................................
2. Thành phần dự: ....................................
Tổng số người được triệu tập: …………. người, có mặt: ……………… người.
Vắng: …………………… người (lý do)
3. Thành phần Tổ kiểm phiếu gồm:
- Ông (bà) .................................... - Tổ trưởng;
- Ông (bà) .................................... - Tổ viên;
- Ông (bà) .................................... - Tổ viên.
4. Kết quả kiểm phiếu:
- Số phiếu phát ra:... phiếu; 
Số phiếu thu về:... phiếu.
- Số phiếu hợp lệ:... phiếu; 
Số phiếu không hợp lệ:... phiếu.
- Kết quả:
Ông/Bà …………… được: …………… phiếu đồng ý/đại biểu có mặt (= ……..%).
Hội nghị kết thúc vào lúc ...giờ.... cùng ngày. Biên bản đã được Tổ Kiểm phiếu, đại diện đơn vị thông qua và thống nhất cùng ký tên dưới đây. Biên bản này được lập thành 03 bản có giá trị như nhau, 01 bản lưu tại đơn vị cùng phiếu xin ý kiến, 02 bản lưu hồ sơ bổ nhiệm.
Tổ trưởng Tổ kiểm phiếu: 
Nguyễn Văn A
Tổ viên Tổ kiểm phiếu: 

Nguyễn Văn B
                                                  Nguyễn Văn C
	
	Đại diện lãnh đạo đơn vị
(Ký tên, đóng dấu)


___________________

1 Tên đơn vị đề nghị bổ nhiệm.
2 Chức vụ đề nghị bổ nhiệm lại.
3 Tên nhân sự được lấy ý kiến tín nhiệm.
